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ПЛАН РАБОТЫ  

ПО ПРОВЕДЕНИЮ ОЗДОРОВИТЕЛЬНО-ПРОФИЛАКТИЧЕСКИХ МЕРОПРИЯТИЙ 

 

  

№ Мероприятия Сроки Ответственные Примечание 

1. Проветривание классных комнат, 

проведение влажных уборок с 

применением дезинфицирующих 

средств 

Ежедневно Кл.руководители  

2. Организация работы по оздоровлению 

педагогического коллектива 

Постоянно Директор школы, 

профком 

 

3. Организация работы по пропаганде 

здорового образа жизни среди 

учащихся 

По плану ВР 

школы 

Зам. дир. по ВР,  

клас. руководители 

 

4. Оказание социальной поддержки 

детям и подросткам, оказавшимся в 

трудной жизненной ситуации 

Постоянно Классные 

руководители, 

зам.директора по 

ВР 

 

5. Организация оздоровительной 

площадки во время всех школьных 

каникул 

Июнь Зам. директора по 

ВР, учителя-

предметники 

 

6. Озеленение учебных кабинетов и 

территории школы 

Май-сентябрь Зам. дир. по ВР,  

учитель биологии  

 

 

7. Проведение экологических 

субботников 

Последняя 

пятница месяца 

Зам. директора по 

ВР, АХР 

 

8. Проведение Уроков здоровья Раз в четверть Зам. директора по 

ВР, учителя 

физкультуры, 

классные 

руководители 

 

9. Проведение  недель и месячников 

здоровья 

В течение года Зам. директора по 

ВР, учителя 

физкультуры 

 

10. Проведение месячников пропаганды 

ЗОЖ 

Октябрь, 

ноябрь, март 

Зам. директора по 

ВР 

 

11. Проведение Дня туриста Сентябрь Зам. директора по 

ВР, учителя 

физкультуры. 

 

12. Обеспечение своевременного 

проведения профилактических 

прививок учащимся 

Ежемесячно  медработник 

школы 

 



13. Обеспечение соблюдения санитарно-

гигиенических требований на уроках, 

профилактики у учащихся 

близорукости и сколиоза, режима 

проветривания кабинетов на 

переменах 

Постоянно Зам. директора по 

ВР, учителя-

предметники 

 

14. Проведение медосмотра педагогов  Август Администрация  

15. Проведение подвижных школьных 

перемен 

Постоянно Учителя  

16. Обучение школьников эффективным 

поведенческим стратегиям: умению 

разрешать жизненные проблемы, 

эффективно общаться, владеть своими 

эмоциями и т.д. 

Постоянно Педагог-психолог  

17. Витаминотерапия в весенний период Март-апрель Медработник 

школы 

 

18. Составление списков учащихся, 

нуждающихся в специальных 

комплексах физических упражнений 

Сентябрь Медработник 

школы, классные 

руководители 

 

19. Разработка комплексов упражнений 

для детей, имеющих отклонения  в 

состоянии здоровья 

Сентябрь-

октябрь 

Учителя 

физкультуры 

 

20. Организация отдыха учащихся во 

время школьных каникул 

Июнь, ноябрь, 

январь, март 

Зам. директора по 

ВР, классные 

руководители 

 

21 Контроль соблюдения режима дня 

учащимися 

В течение года Классные 

руководители 

 

22 Материальное стимулирование 

учителей, не имеющих в течение года 

больничных листов 

Август Директор школы  

23 Проведение бесед, деловых игр, 

дискуссий,  защита ММ-презентаций 

о вреде курения, наркотических и 

психотропных средств 

По плану 

воспитательной 

работы школы 

Зам. директора по 

ВР 

 

 

 


